Самодиагностика  готовности учителя к воспитательной деятельности
Особенностью данной диагностики   является то, что она позволяет на основе самооценки личностных качеств учителя , его базовых педагогических знаний и воспитательных умений отрефлексировать и определить готовность учителя к воспитательной деятельности, выявить  неиспользованные резервы и скрытые потенциалы личности и тем самым воспитательный процесс более эффективным.

Самооценка личностных качеств учителя-воспитателя
Ознакомьтесь, пожалуйста, с содержанием приведенной ниже таблицы и обведите те оценки, которые соответствуют степени выраженности того или иного Вашего качества.
	№
	Качества
	Оценка

	I. Гражданские качества

	1
	Гуманизм, любовь к детям
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

	2
	Патриотизм 
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

	3
	Независимость убеждений
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

	4
	Принципиальность 
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

	5
	Справедливость 
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

	6
	Социальная активность 
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

	7
	Чувства долга, ответственность
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

	II. Духовно-нравственные качества

	1
	Великодушие 
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

	2
	Доброжелательность 
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

	3
	Уважительность 
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

	4
	Тактичность 
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

	5
	Сопереживание 
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

	6
	Внимательность 
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

	7
	Совестливость 
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

	III. Интеллектуальные качества

	1
	Способность понять другого 
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

	2
	Терпимость и инакомыслию 
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

	3
	Самокритичность 
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

	4
	Способность к саморазвитию 
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

	5
	Творческая активность 
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

	6
	Эрудированность 
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

	7
	Способность к самоанализу 
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

	IV. Профессиональная культура учителя -воспитателя

	1
	Знание базовых педагогических понятий: воспитание, цели воспитания, содержание, методы, формы, средства воспитания
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

	2
	Знание различных концепций и теорий воспитания
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

	3
	Овладение базовыми воспитательными умениями:
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

(среднее арифметическое следующих пяти оценок)

	3.1
	Проектировочными:

Умение разработать концепцию воспитания, план воспитательной работы с классом, план внеклассного мероприятия, программу работы с родителями
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

	3.2
	Организационными:

Умение организовать индивидуальную, дифференцированную, коллективную воспитательную деятельность учащихся
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

	3.3
	Коммуникативными:

Умение осуществлять педагогическое общение, управлять собой, разрешать конфликты, вести полемику, дискуссию, убеждать
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

	3.4
	Диагностическими:

Умение изучать личность ученика, классный коллектив, давать самооценку эффективности внеклассного мероприятия  
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

	3.5
	Исследовательскими:
Умение видеть и формулировать проблемы воспитания, отбирать и применять методы педагогического исследования, изучать и обобщать передовой педагогический опыт
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10


Обработка результатов 
Предлагаемая диагностическая методика позволяет провести как оценку готовности педагога к воспитательной деятельности в целом, так и оценку гражданских, духовно-нравственных, интеллектуальных качеств ( блоки 1-3), необходимых для организации эффективного воспитательного процесса. Также оценить знания базовых педагогических понятий и базовые  воспитательные умения (блок 4). Для этого необходимо суммировать  баллы ответов и разделить на число диагностируемых качеств, затем сравнивать полученный результат с расшифровкой баллов, приведенных ниже:

1 балл – очень низкий уровень оцениваемого качества  или отсутствие его;

2 балла – низкий; 

3 балла – ниже среднего;

4 балла – чуть ниже среднего;

5 баллов – средний уровень;

6 баллов – чуть выше среднего; 

 7 баллов – выше среднего; 

8 баллов – высокий;

9 баллов –очень высокий;
10 баллов – наивысший.
(Литература. Андреев В.И.Педагогика:Учебный курс для творческого саморазвития. –Казань: ЦИТ,2000)

Анкета «Какой вы воспитатель?»

1. Верите ли Вы в цивилизованное будущее нашей страны, несмотря на трудности сегодняшнего дня?                1 2 3 4 5 6 7 8 9   10
2. Любят ли Вас дети?             1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
3. Можно ли Вас назвать справедливым человеком?             1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
4. Умеете ли Вы слушать, не перебивая собеседника?            1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
5. Способны ли Вы принять точку зрения другого человека, если она не совпадает с Вашей?               1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
6. Обладаете  ли Вы чувством юмора? Помогает ли оно Вам в затруднительной для Вас ситуации?                     1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
7. Способны ли Вы сопереживать, сочувствовать другим людям, попавшим в сложную ситуацию?             1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8. Умеете ли Вы управлять своими потребностями, отрицательными эмоциями, получая при этом удовлетворение?              1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
9. Есть ли у Вас цель жизни и программа для ее выполнения?           1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
10. Считаете ли Вы себя счастливым человеком?         1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
11. Часто ли Ваши друзья и близкие называют Вас человеком интеллигентным и воспитанным?        1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
12. Можете ли Вы определить проблемы в развитии личности ребенка, помочь ему в их решении?               1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
 Расшифровка ответов анкеты

Необходимо суммировать баллы ответов и разделить на число 12, а затем сравнивать полученный результат с расшифровкой  баллов , приведенных ниже:

1 балл – очень низкий уровень оцениваемого качества  или отсутствие его;

2 балла – низкий; 

3 балла – ниже среднего;

4 балла – чуть ниже среднего;

5 баллов – средний уровень;

6 баллов – чуть выше среднего; 

 7 баллов – выше среднего; 

8 баллов – высокий;

9 баллов –очень высокий;

10 баллов – наивысший.
